lasselsbergergroup

Die Lasselsberger Group mit Sitz in Pdchlarn (Niederdsterreich) ist ein international agierender Konzern mit
regionalen Schwerpunkten in Osterreich, Ungarn, Tschechien, Slowakei, Ruméanien, Kroatien und Russland.

Fur die weitere Starkung unseres Teams in der Konzernzentrale suchen wir eine/n

Mitarbeiter/in im ERP Projekt- & Systemmanagement
(Projekt- und Systembetreuer/in im SAP-ERP Umfeld)

Ihre Aufgaben:

Anforderungsmanagement

¢ Als Mitglied des konzerninternen IT Applikations-Teams analysieren wir die ERP Anforderungen der in-
ternationalen Niederlassungen im SAP Umfeld.

e Sie begleiten den Gesamtprozess von der Anforderungsanalyse Uber Planung und Konzeption bis zur
Umsetzung gemeinsam mit den ERP Herstellern/Beratern in-house und extern.

Projektmanagement

e Sie Ubernehmen Projektleitung und -betreuung in SAP/Drittsoftware-Umsetzungsprojekten und flihren
Présentationstétigkeit und Moderationen von Workshops durch.

Informationssicherheit

e Sie unterstutzen in den eingesetzten ERP Losungen die Einhaltung der ordnungsgeméfen Funktionali-
tat sowie Datenschutz- und Sicherheitsrichtlinien.

Applikations- und Anwenderunterstitzung

e Sie unterstitzen in den Niederlassungen die Modellierung der Geschafts- und Systemprozesse hinsicht-
lich fachlicher und technischer Zielarchitektur und stellen die Kommunikation zwischen dem Fachbereich
und den Entwicklungsteams sicher.

¢ Sie betreiben niederlassungsuiibergreifende Applikations- und Anwenderunterstiitzung (on-site und re-

mote).

Ihre fachlichen Qualifikationen:

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Umgang und mit Kenntnis aus den Bereichen SAP Customizing, An-
wender-Support und Projektmanagement; vorzugsweise in einem internationalen Unternehmen. (Ju-
nior)-Projektmanager aus ERP/IT Fachabteilungen oder auch direkt aus der ERP-Beratung.

e Erfahrung in der Implementierung von SAP/ERP-Systemen und Dritt-Anbindungen

e Sehr gute Projektarbeit und grundlegende Kenntnisse zum Projekt-Management

e Sehr gute MS Office-Kenntnisse (Power Point, Excel, Word)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Personliche Anforderungen:
e Losungsorientiertes Denken

e Selbstandige Arbeitsweise, Genauigkeit und IT-Affinitat



¢ Hohe Flexibilitat und projektbezogene Mobilitat
o Teamfahigkeit, Engagement und hohe Lernbereitschaft

¢ Freundliches, professionelles Auftreten und hohe Kommunikationsfahigkeit

Geboten wird
Mitarbeit in einem internationalen Umfeld, abwechslungsreiche und dynamische Arbeitsumgebung, hohes

Mal an Selbstandigkeit, Eigenverantwortung sowie Mdglichkeit der persdnlichen Entwicklung.

Fur diese Position gilt ein All-In-Gehalt von EUR 3.000,- brutto. Je nach Ihrer persodnlichen Qualifikation und
Berufserfahrung bieten wir Ihnen eine Uberzahlung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen samt Motivationsschreiben und
Gehaltsvorstellung mit dem Betreff ,Bewerbung Projekt- und Systembetreuer/in" vorzugsweise an

jobs@lasselsberger.com oder per Post an Lasselsberger GmbH, z.H. HR-Personalabteilung, Wérth 1, 3380
Pdchlarn.

Etwaige anlasslich der Bewerbung entstehende Aufwendungen — wie beispielsweise Fahrtkosten, Tages-
oder Nachtigungsgelder — werden nicht ersetzt.
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